IFJUSAGI CSELEKVESI TERV 2025.

Jelen dokumentum a Ceglédi Ifjlisagi Stratégia és Cselekvési Terv 2022-2027 cim(i dokumentum éves szint(i tervezési dokumentumaként késziilt a Cegléden
és kornyékén él16 fiatalok és veliik foglalkozé szervezetek, szakemberek bevonasaval, Cegléd Varos Onkormanyzatanak ifjisagi referense (Sziladi Rébert),
Ceglédi Ifjusagi Onkormanyzat ifjusagi koordinatora (Bognar Barbara) és a Ceglédi Kistérségi Szocialis Szolgaltaté és Gyermekjéléti Kbzpont ifjisagi

tanacsaddja (Szabd Janos) altal.

az ifjusagi stratégia V. MEGALLAPITASOK/PILLEREK/IRANYVONALAK fejezetében kirajzolddott f§ irdnyvonalak a kévetkez6k:

e |. Tarsadalmi integracio segitése

o |l. Kozosségfejlesztés, szabadidGeltoltés
e lll. Parbeszédrendszer, érdekképviselet, érdekérvényesités

e |V. Szakmai hattér biztositasa

A fenti irdnyvonalak a tervezett megvaldsitasi (temezéssel egyitt kerlltek megfogalmazasra, ezek feliilvizsgalatdt a stratégia V.

MEGALLAPITASOK/PILLEREK/IRANYVONALAK fejezetében taglaltak alapjan kell végezni.

a stratégia 5 éves idGtavjan belll 2025 janudrjatol 2025 decemberéig fogalmazunk meg konkrét (itemezést.

a cselekvési terv készitésének alapelvei:
e a teleplilés, az ifjusagi teriilet lehetGségeinek, meglévs erSforrasainak figyelembe vételével keriiltek itemezésre a megvalésithato, realis
feladatok, javaslatok, a fellilvizsgalat soran az aktualis allapotok alapjan késziil el a tébbi dokumentum;
e atelepilésen élg, tanuld fiatalok valds élethelyzetének, sziikségleteinek, igényeinek megismerésén alapszik;
e afiatalok kezdeményezésein és a helyi szerepl6k megegyezésén alapszik;
e afinanszirozas kérdése a testiileti dontés alapjan valdsulhat meg;

o afeleldsség, hataridd és fellilvizsgalat a mindenkori ifjusagi referens feladatkorébe tartozik.



Az id6szakra vonatkoz6 javaslatcsomag elemei id6rendi sorrendben:

I. Tarsadalmi integracio segitése

1. Fiatalok képzése

Il. K6zosségfejlesztés, szabadidbeltoltés

1. K6z6sségi tér kialakitasa

2. Kapcsolatok kiépitése, elmélyitése a helyi civil szervezetekkel
3. Ceglédi Ifjusagi Bal

4. Onkéntesség

Ill. Parbeszédrendszer, érdekképviselet, érdekérvényesités

1. CIOK képviselSinek kiképzése
2. Strukturdlt parbeszéd kialakitasa

3. Ceglédi Ifjusagi Forum

1V. Szakmai hattér biztositasa

1. DOK pedagdgusok képzése



INTEZKEDES INTEZKEDES CELIA LEHETSEGES FORRAS, HATARIDO
KOZREMUKODOK TAMOGATAS
FELELGS
1./1. Fiatalok képzése Lehet&séget biztositani a Ceglédi Ifjusagi Ifjusagi kéltségvetés 2025. januar 1-
Nem formalis oktatasi Cegléden él6/tanuld/dolgozd Onkormanyzat, Ceglédi 2025. (targyalas alatt) | t6l
eszkozokkel, rendhagyo fiatalok szamadra az oktatasi Szakképzési Centrum, Ceglédi 2025.
osztalyfénoki érakkal, rendszeren kivil megvalésuld Tankerileti K6zpont, oktatasi december 31-
csapatkohézid, 6nismeret, készség és képességfejlesztésre. intézmények ig 20 alkalom
palyaorientacio, érzékenyités,
kommunikacié, kompetenciak, FelelGs:
tdrsas kapcsolatok er@sitése, D Cegléd varos ifjusagi
koros felnGttképzési referense, Fiatalok
akkreditacio. Egyiittm{ikodése a Ceglédi
Sikeres K6z0sségekért
Egyesiilet
II./1. | K6z6sségi tér kialakitasa A fiatalok igényeire reagalas, Cegléd Varos Onkormanyzata, | Palyazatok (Erasmus+ | 2025. januar 1-
Az 6nkormanyzat fiatalokkal alulrdl jové kezdeményezések ceglédi ifjusaggal foglalkozd és az Eurdpai tol
egyuttmdkodve kialakit, tdmogatasa, fiatalok szervezetek (Ceglédi Ifjusagi Szolidaritasi Testiilet 2025.

javaslatot tesz egy ifjusagi
kozbsségi szintér kialakitasara,
ennek mikodési iranyainak

meghatarozdasara.

kozosségfejlesztésének, hasznos
szabadidg eltoltésének

tdmogatasa, helyben tartasa.

Onkormaényzat, Ceglédi
Varosvédd és Szépitd
Egyesiilet, Fiatalok

EgylttmUkodése a Ceglédi

tamogatasai, Nemzeti
Egyiittm(ikodési Alap
és Civil Tamogatasok,

Varosi Civil Alap stb.),

december 31-
ig

folyamatosan




Sikeres K6zosségekért
Egyesiilet, 144. sz. Kossuth
Lajos cserkészcsapat stb.),
Ceglédi Szakképzési Centrum,
Ceglédi Tankerileti K6zpont,
oktatdsi intézmények,

tdmogatdk, vallalkozdk

FelelSs:
Cegléd varos ifjusagi

referense

szervezetek,
vallalkozok

tamogatasai

I./2.

Kapcsolatok kiépitése,
elmélyitése a helyi civil
szervezetekkel

A helyi civil szervezetekkel

torténd kapcsolatfelvétel,

egylttmkodés kialakitasa.

A feladatok megosztdsa a varos
civil szervezetei kozott,
egyuttm(ikodési, tdmogatasi
lehetGségek, kapcsolddasi
pontok megtaldlasa, kdlcsonos

segitségnyujtas.

ceglédi ifjusaggal foglalkozd
szervezetek (Ceglédi Ifjusagi
Onkormanyzat, Ceglédi
Varosvédd és Szépits
Egyesiilet, Fiatal Alkotdk
Mlhelye, Fiatalok
EgylUttmikodése a Ceglédi
Sikeres K6zosségekért
Egyesiilet, 144. sz. Kossuth
Lajos cserkészcsapat stb.),

Ko6z-Tét Egyesilet stb.

2025. januar 1-
tél

2025.
december 31-
ig

folyamatosan




Felel6s:

Cegléd varos ifjusagi

referense
I./3. | Ceglédi Ifjusagi Bal Fiatalok kulturdlt szérakozasi ceglédi ifjusaggal foglalkozd Ifjusagi kéltségvetés 2025. februar
Az orszagos ifjusagi szintéren lehet&ségeinek megteremtése, szervezetek (Ceglédi Ifjusagi 2025. (targyalas alatt) | 1. és februar
tobb helyen szerveznek ifjusagi hagyomanyainak megismerése, Onkormanyzat, Ceglédi 28. kozott
balt a fiatalok, hogy tarsaikat a kozosségfejlesztés, Varosvédd és Szépitd
kulturdlt szérakozas szemléletformalds, helyi Egyesiilet, 144. sz. Kossuth
lehet&ségeivel, hagyomany6rzés | vallalkozdsok megszélitasa, Lajos cserkészcsapat stb.),
szépségeivel 6rvendeztethessék | agazatkozi egylittmikodések Ceglédi Szakképzési Centrum,
meg lehet6séget biztositva a generalasa és fenntartdsa. Ceglédi Tankerleti Kozpont,
kapcsolatépités és diplomdciai Kossuth Mvel6dési Kdzpont,
érzék kialakulasara. oktatdsi intézmények,
tamogatok, vallalkozok
FelelSs:
Fiatalok Egylttm(ikodése a
Ceglédi Sikeres
Kozosségekért Egyesiilet
I./4. | Onkéntesség Kozosségfejlesztés, a fiatalok ceglédi ifjusagi, kulturalis, Ifjusagi kéltségvetés 2025. januar 1-
A fiatalok részesilnek a varos életében oktatdsi és szocialis 2025. (targyalas alatt) | t6l

szemléletformaldsanak és

megvaldsuld programokban,

intézmények, szervezetek




kozbsséghez tartozasanak fontos
része az Onkéntesség, ez jelenleg
is j6l miikodé gyakorlat
elsésorban kodzvetitett
formaban.

Az dnkéntes akciok
megvaldsulasa altal a fiatalok
észrevesznek a vildgban
jelenlévé problémadkat,
nehézségeket, ezeken

igyekeznek javitani.

tevGleges részeivé valva segiti a
varoshoz valo6 kot6désik
kialakulasat. A meglévé
egyuttm(ikodé partnerek
szdmara folyamatosan
onkéntesek biztositasa.

Alulrél jov6 kezdeményezések,
tarsadalmi szemléletformalodas,
kritikai gondolkodas, a
segitségnyujtas altal torténd soft
skillek fejlédése (pl. empatia,
szolidaritas, konfliktuskezelés

stb.).

(Ceglédi Ifjusagi

Onkormanyzat, Ceglédi
Kistérségi Szocidlis Szolgaltatd
és Gyermekjoléti Kozpont,
Kossuth Mivel6dési Kdzpont,

Ko6z-Tét Egyesiilet stb.),

vallalkozok

FelelGs:

Cegléd varos ifjusagi
referense, Fiatalok
Egylittm(ikodése a Ceglédi

Sikeres K6z6sségekért

Egyesiilet

2025.
december 31-
ig

folyamatosan

n./1.

CIOK képviseldinek kiképzése
Fontos, hogy a delegéltak
valdban képessé vdljanak a
tényleges érdekképviseletre,
iskolajukon beliili DOK
fejlesztésre, fiatalok

véleményének

Erdekképviselet tudatos
fejlesztése, szakmai
segitségnyujtas, kompetencia

fejlesztés.

Fiatalok EgyUttm(ikodése a
Ceglédi Sikeres K6zosségekért
Egyesiilet, ifjusagi
szakemberek, regiondlis és
orszagos, ifjusaggal foglalkozd

szervezetek (Nemzeti Ifjusagi

Tanacs stb.)

Ifjusagi kéltségvetés

2025. (targyalas alatt)

2025. januar 1.
és 2025.
februar 28.
kozott egy

alkalom

2025. marcius

1. és 2025.




gy(jtésére, dontéshozodkkal
torténd parbeszédre.

A sziikséges képzések felmérése,
esetleges kiilsé szakemberek
felkérése az ifjusagi koordinator

feladata.

FelelSs:
Ceglédi Ifjusagi
Onkormanyzat ifjusagi

koordinatora

mdjus 31.
kozott egy

alkalom

2025. junius 1.
és augusztus
31. kozott egy

alkalom

2025. oktober
1. és
november 30.
kozott egy

alkalom

n./2.

Strukturalt parbeszéd
kialakitasa

Az el6z6 ponttal szoros
Osszefliggésben sziikségesek
olyan alkalmak, amikor a varos
el6ljarésaga a fiatalok
meghallgatdsa, vellk folytatott

parbeszéd altal alakitja ki a varos

A fiatalok részérdl fontos
megtanulni, hogyan sziikséges
kommunikalni felnétt,
koztiszteletben allo
személyekkel, aktiv
allampolgarsagra nevelés,
dontéshozdok mar szemléletben

tudjanak tekinteni egy adott

Cegléd Varos Onkormanyzata,
regionalis és orszagos,
ifjusaggal foglalkozd
szervezetek (Nemzeti Ifjusagi

Tandacs stb.)

2025. majus 1.
és majus 31.
kozott egy

alkalom

2025.
november 1.

és november




életének rajuk vonatkozé
terileteit, bevonja az ifjusagi
korosztalyt a dontési el6készités,

targyalds folyamataiba.

témara, tarsadalmi kozelités,
kozmeghallgatas, tényleges

érdekképviselet.

FelelSs:

Cegléd varos ifjusagi
referense, Ceglédi Ifjlisagi
Onkormanyzat ifjusagi
koordinatora, Ceglédi Ifjusagi

Onkormanyzat

30. kozott egy

alkalom

1n./3.

Ceglédi Ifjusagi Férum

Olyan szakmai esemény, ahol a
varos iskolai fiatalokat kuldenek,
célzott és tematikus ifjusagi
fejlesztés, kozosségi
szemléletformalas céljabdl.
Evente két alkalommal keriil
megrendezésre a szakmai nap.
A mindenkori 6szi férumon kerdil
nyilvdnosan megvalasztasra az
ifjusagi elndk (Id. CIOK SZMSZ).
Az aktualis témak
meghatdrozasa az oktatasi
intézményben tanuld diakok
igénye, a Ceglédi Ifjusagi

Onkormanyzat delegéltjai és a

Fiatalok képzése,
kozosségfejlesztés,
érdekképviselet,
egyuttm(ikodések kialakitdsa,
szponzorok szerzése,
programszervezés,
idémenedzsment, fiatalok
bevonasa, helyben tartasanak
segitése, tarsadalmi
szerepvallalds és az
érdekképviseletben hasznalatos
készségek és képességek

fejlesztése.

ceglédi ifjusaggal foglalkozd
szervezetek (Ceglédi
Varosvédd és Szépitd
Egyesilet, Fiatalok
Egyuttmikodése a Ceglédi
Sikeres K6zosségekért
Egyesiilet, 144. sz. Kossuth
Lajos cserkészcsapat stb.),
Ceglédi Szakképzési Centrum,
Ceglédi Tankerlleti K6zpont,
ifjusagi szakemberek, Kossuth
MivelSdési Kbzpont, oktatasi
intézmények, regiondlis és
orszagos ifjusagi szervezetek

(Eurodesk haldzat, Nemzeti

Ifjusagi kéltségvetés

2025. (targyalas alatt)

2025. aprilis 1.
és aprilis 30.
kozott egy

alkalom

2025. oktéber
1. és oktober
31. kozott egy

alkalom




Didkonkormanyzatok segitd
pedagdgusok meglatdsai alapjan

torténik.

Ifjusdgi Tandcs stb.),

vallalkozok

FelelGs:
Ceglédi Ifjusagi

Onkormanyzat

IV./1.

DOK pedagégusok képzése

Az iskolai didkdnkormanyzatokat
segit6 pedagdgusok szamara
képzési, fejl6dési, feltoltédésre,
szakmai tdmogatdsra
lehet&séget biztositd képzések

megvaldsitdsa.

Képzés, strukturalt
diakdnkormanyzatok az
iskolakban, telepulési

kozosségfejlesztés.

Fiatalok Egylttm{kodése a
Ceglédi Sikeres Kozosségekért
Egyesiilet, ifjusagi
szakemberek, regiondlis és
orszagos, ifjusaggal foglalkozo
szervezetek (Eurodesk
haldzat, Ifjusagi Szolgaltatok
Orszagos Szovetsége, Nemzeti
Ifjusagi Tandcs stb.),

vallalkozok

Felel6s:
Cegléd varos ifjusagi

referense

Ifjusagi kéltségvetés

2025. (targyalas alatt)

2025. aprilis 1.
és aprilis 30.
kozott egy

alkalom

2025. oktéber
1. és oktober
31. kozott egy

alkalom




Meglévd egyiuttmiikodések:
144. szamu Kossuth Lajos cserkészcsapat

Cegléden m(ikodé iskolak, kbzoktatasi

intézmények

Cegléden m(ikod6 média egységek (Ceglédi

Panorama, Cegléd Radid, CTV, sajtéreferens)
Cegléd és Térsége Ipartestiilet

Cegléd és Térsége Kozosségi Alapitvany

Mellékletek:

Ceglédi Ifjusagi Onkormanyzat

Ceglédi Kistérségi Szocialis Szolgdltaté és

Gyermekjoléti Kozpont
Ceglédi Renddrkapitanysag
Ceglédi Szakképzési Centrum
Ceglédi Tankeriileti K6zpont

Ceglédi Varosszépit6 Egyesilet ifjusagi tagozat

Fiatalok EgyluttmUikodése a Ceglédi Sikeres

Kozosségekért Egyesiilet
Kossuth Mdvel6dési Kézpont
Ko6z-Tét Egyesiilet

Vallalkozék, tdmogatdk, ifjusagi terllet irdnti

elkotelezett maganszemélyek

1. szamu melléklet: Az ,Ifjusagi Cselekvési Terv 2025.” dokumentum pontjaihoz tartozé , Ifjusdgi koltségvetés 2025.” tablazata.

2. szamu melléklet: Az ,Ifjusagi Cselekvési Terv 2023-2024.” dokumentum eredményeit tartalmazé ,Szakmai beszdmol 2023-2024.”



