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1. Rovid osszefoglald

A Ceglédi Varosi Konyvtar munkaterve a jogszabalyi eldirasokat figyelembe véve késziilt.
Ezek kozul a legfontosabb iranymutato6 rendelkezések: A muzealis intézményekrol, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szol6 1997. évi CXL. torvény és annak 2017-es
mddositadsa. Meghatarozoak még a hazai iranyelvek, a kdnyvtarosok etikai kodexe, valamint
az IFLA (International Federation of Library Associatlions /a Konyvtarosegyesiletek
Nemzetkdzi Szdvetsége) alapgondolatai. A miikodés és szolgaltatasok tervezésénél figyelmet
szentelink a Ceglédi Kulturalis Koncepcid, valamint az intézményi Stratégiai terv
kulcsteruleteire. Odafigyeliink a hazai és nemzetkdzi trendekre, jogyakorlatokra, ez utdbbiak
megfogalmazott iranyelveket kovetve, egy a hagyomanyos és a modern, 0j tipusu
szolgaltatasokat kinalo konyvtarat és egyben kozosségi teret miikodtessen. A célok, a konkrét
feladatok megfogalmazasanal els6 a felhasznald, akinek igényei alapjan alakitjuk és modositjuk
a szolgaltatasokat, a lehetdségeinkhez, a rendelkezé forrasainkhoz mérten.

Az elmdlt években szamtalan valtozast tapasztaltunk a kultdra tertletén. Minden téren
alkalmazkodni kell a meglévé helyzethez, hiszen a kérilmenyekkel egyiitt valtoznak a
felhasznalok koényvtarhasznalati szokasai is. Kiemelt feladatunk, hogy az elmult évben az
olvasoéi forgalomban beindult pozitiv tendenciat megorizziik, torekedjiink a szolgaltatasok és a
rendezvények teriiletén arra, hogy a latogatdinkat meg tudjuk 6rizni, hogy a mindennapi élet
része legyen és maradjon a kdnyvtar. A kialakitott kiskozosségeinket, mint a konyvtar mozgato
rugoit, 6sszetartsuk és biztositsuk a tartalmas dsszejovetelek hatterét.

A konyvtér a tavaly elindult 100 éves jubileumi programsorozatat az idén is folytatjuk.
A jubileumi programok, Gjdonsagok a szazadik év vegéig, vagyis novemberig tartanak.

Evek ota aktiv szerepet véllalunk a véros Kkulturalis életében, az év soran szamos
nagyszabasu rendezvényre tervezink Kitelepuini.

Az idei évi koltségvetés megfelelé forrast biztosit a biztonsagos miikodéshez, de a varos
nehéz anyagi helyzete mértékletesseget kivan meg toliink. Az éves munkaterv 6sszedllitasanal
a legfobb szempont a legoptimalisabb koltseéggazdalkodas megteremtése, a konywvtari
szolgéltatasok szinvonalanak megtartasaval, és lehetdségeink szerinti fejlesztésével.

Szolgaltatasaink kiegyensulyozott miikodtetéséhez a fenntartoi koltségvetési forrason kivil
a konyvtari alapitvany tamogatasa is hozzajarul. Kiemelt fontos feladata az intézménynek, hogy

a meglévo sajat pénziigyi forrds mellett minden lehetdséget megragadjon annak érdekében,



hogy péalyazati forrasokat szerezzen, reméljik az idén is lesz alkalmunk palyazatok

benyujtasara.
2. Stratégiai célok megfogalmazasa

2025-ben Uj hosszl tavu stratégiat kell készitenie az intézményiinknek, mivel a meglévé az
idén lejar. Ehhez sziikséges egy intézményi SWOT-elemzés és egy atfogo elemzés készitése a
politikai, gazdasagi, tarsadalmi, technoldgiai és jogi kornyezetben, az elmult években
végbement valtozasokrdl. Meg kell vizsgalnunk az eddigi céljaink kozul azokat, amelyek nem
tudtak teljesiilni a kiils6 koriilmények miatt. Az 0j Kulcsteriletek tervezésénél szamolni kell a
varos életében bekdvetkezett valtozasokkal, figyelemmel kisérni a tarsadalmi mobilitast, a
népesség Osszetételi statisztikai adatokat.

Tovabbra is cél a kbnyvtarosok szakmai és kommunikacioés kompetenciajanak folyamatos
fejlesztese, de emellett a munkatarsak szamara az optimalis munkahelyi kdrnyezet biztositasa,
a csapatépitd alkalmak lehetdségének megteremtése is fontos szempont.

A tarsadalmi szerep- és feleldsségvallalas jegyében tovabbra is tajekoztato és informacios

pontként mitkodiink, segitjiik az idoseket a digitalis irastudasban.

3. Szervezet

A konyvtari dolgozdk létszama 2020 6ta valtozatlanul 17 6. Az intézmény struktdrajat
tekintve: 1 f6 konyvtarvezet6, 1 f6 vezetéhelyettes, 10 f6 konyvtaros, 1 f6 gazdasagi tigyintézo,
1 f6 kommunikacios referens, 1 f6 raktaros, 2 f6 kisegit6 alkalmazott. A konyvtari szakmai
korben foglalkoztatott kollégak mindegyike rendelkezik a munkakor betdltésehez sziikseges
megfeleld felsdfoku végzettséggel. A raktarosi és a kisegit6 alkalmazott munkakor nem igényel
kozepfokunal nagyobb végzettséget.

A munkatarsak tovabbképzése az intézményi Képzési tervben foglaltak szerint torténik. Az
elmult években szamos elore tervezett képzés elmaradt, reméljiik, hogy idén megtartasra
kertilnek. Jelentds valtozas, hogy a konyvtarosokat érintd tovabbképzések tilnyomo tobbsége
fizet6ssé valt. Az intézmeény anyagi forrasaihoz mérten gondoskodik a dolgozok szakmai
tovabbképzésérol. Az ingyenes képzések eldnyt élveznek, az utazési koltsegeket a konyvtar
sajat koltségvetésébdl biztositja a képzésben résztvevoknek.

Az idén betervezésre kerllt tovabbképzések:



e Kiadvanyszerkesztés kozgylijteményi kdrnyezetben
o Altalanos és szaktajékoztatas online adatbéazisokkal

e Coaching szemlélettel a konyvtarban

4. Infrastruktura

fizikai terek allapotanak valtoztatasa

A fizikai terek valtoztatdsaban csekély mozgasteriink van. A részlegeknek helyet ado
épiiletek bévitésére nincs mod. Mindharom részlegiink (Feln6tt, Gyermek, Ifjusagi) sziikossé
valt a felhasznalok szdmara. Mivel nagyobb teret forrashiany miatt nem tudunk biztositani,
feladatunk a meglévé terek felhasznalobaratta tétele, butorok atmozgatassal. Az
akadalymentesités sajnos egyik épuletiink esetében sem megoldott, és ebben az évben sem
varhatd nagyobb valtozds e téren. A Kozponti Konyvtarunkban a balesetek megelézésére

kiiszObrampat terveziink elhelyezni.

infokommunikacios (IKT) eszkdzpark valtoztatasa

Az elavult IKT eszkdzok cseréje folyamatos, minden évben beszerziink egy-egy Ujabb
szamitdgepet vagy laptopot a 10-15 evesnél regebbek helyett. Az idén is ezt a torekveést
folytatjuk.

A technikai megujitas teréen () korszak indulhat el a kdnyvtarunk életében: a
koltségvetesben elfogadasra kertilt az RFID kolcsonzo rendszer bevezetésére szolgalo szoftver
megvasarlasa. Ez az els6é 1épés, amelynek jovObeli folytatdsa szamtalan 01j lehetdségnek nyit
teret: 6nkdlcsonzés, elektronikus olvasdjegy bevezetése, telefonos applikacié a felhasznalok
szamara, 0-24 konyvtari elérés a fizikai térben, allomanyvédelmi kapuk hasznélata. Ezek
mindegyikének alapjat képezi a megvasarlasra keriilé szoftver. Reméljik, hogy minden évben
tudunk kicsit elébbre 1épni e téren, hogy a latogatdink korszerii és egyszeri médon hasznaljak

a kdnyvtarat, kezeljék sajat kdlcsdnzéseiket.

egyéb infrastruktura

A Gyermekkonyvtar emeleti részébe klimaberendezéseket kivanunk telepiteni, ennek a

forrasa az intézményi koltségvetésben elfogadasra kerult.



Az intézmény belsd terei nem elegenddek a teljes allomany szabad polcon vald
elhelyezéséhez, ezért raktarban kap helyet a kolcsonézheté dokumentumok egy része, a prezens
kotetek, az archivaldsi kotelezettséggel bird helytorténeti anyag része, egyes helyben
hasznalatos kiillongytijtemények, és a megérzendd folyodiratok. A raktari helyiség allapotat
tekintve azonban nem nyujt megfelelé kozeget az értékes kiilongytlijtemények szamara, ezért
terveink kozott szerepel liveges vitrinek vasarlasa, és ezzel egyidejlileg a gylijteményegység
bels6 térben valo elhelyezése.

A harom nagyobb helyiségbdl 4ll6 raktarba a meglévd paratlanitd berendezés mellé két
masik vasarlasa indokolt, a penészedés meggatolasa érdekében.

A rendezvényeinkhez szilkségessé valt néhany ) szék beszerzése a régi, instabil
faboritasuak helyett, a latogatdk kényelmének biztositasa érdekében.

Cegléd Varos Onkormanyzatanak koltségvetésébe tavaly betervezésre Kkeriilt a
Gyermekkdnyvtar Mesetermében a veszélyesnek itelt nyilaszarok cseréje. (A felujitas egydattal
energiahatékonysagot is eredmeényezne.) A Kozponti Konyvtar irodai részlegének és
konyhajanak megoldatlan szell6ztetése pedig indokolttd teszi nyilaszard beépitesét az
Uvegtablak helyére. Sajnos ezeknek a cseréje anyagi eréforras hianyaban végiil nem

valosulhatott meg, s ugyanezen oknal fogva az idei koltségvetésbe sem kerilhetett bele.

5. Gydjtemeényi informaciok
gyljteményfejlesztés és gylijteményelhelyezés

A kulturalis normativa dokumentumbeszerzésre forditandd 6sszege tavaly nagyaranyu
beszerzést tett lehetdvé, reméljiik, hogy ez az 6sszeg idén sem csokken, mivel az olvasoink
igénylik a folyamatosan megjelend 0j kiadvanyok, kotetek meglétét.

A dokumentumbeszerzési Utemterv a korabbi évek gyakorlatat kdveti. A beszerzési keret
részlegenkénti felosztasat az alabbiak szerint tervezzik:

Kdzponti Konyvtar 72%
Gyermekkonyvtar 23%
Ifjusagi Kényvtar 5%

A fejlesztés soran toreksziink arra, hogy megfeleld aranyban, az igényeknek megfeleléen

kapjon minden részleg dokumentumokat, nem eltérve a Gyijtékori Szabalyzatban

megfogalmazottaktol. Az idén a ,,Jokai 200” évfordulohoz kapcsolodéan minden, az irorol



ujonnan megjelend kiadvanyt beszerziink, illetve a régi, megkopott példanyokat ujakra
cseréljiik, ezzel is népszerlsitve a Jokai-életmiivet.

Az Ifjuségi Konyvtar szépirodalmi allomanyat boévitjik a meglévé fantasy irodalom és
képregény-sokadalom mellé.

A Gyermekkonyvtarban nagy népszertiségnek 6rvendd diafilmeket szerziink be nagyobb
szamban, ¢s idén elkezdjiik a ,,silent book” tipusu irodalom bevételezését. Ezzel az Gijdonsaggal
kivanjuk boviteni a gyermekirodalmi kinalatunkat.

Az apasztés tervezése alapjan kiemelt terilet: a raktari feln6tt elavult szakirodalmi
allomany; raktari gyermek- és ifjusagi szépirodalom régi kiadasi megkopott példanyai,

valamint az elavult formatumu dokumentumok selejtezése.

gyljteményfeltaras

Az ujonnan beszerzett dokumentumok tartalmi és formai feltdrasa mellett folytatjuk a
gyljteményes és verseskotetek analitikai feltarasat. A helyismereti cikkadatbazis épitése
kurrens folyoiratok folyamatos feldolgozasaval halad tovabb, de az idén szeretnénk befejezni a
retrospektiv feldolgozast, ami az alabbiakat jelenti:

e aCeglédi Hirmondo6 1992-1993-1994. évi szamai,
e aCeglédi Kék Ujsag 1997. évi 2. kotete és 1998. évi 1. kotete.

Folytatjuk a helytorténeti konyvek analitikai feltarasat.
allomanyvédelem

A régi konyves anyag atmozgatasa mellett az idénre a muzeélis gyijteményiink két
darabjanak, egy 1732-b6l és egy 1805-bol valo Biblianak a restauraldsat terveztiik be,

amelyeket bemutatnank a nagykozonségnek az idei ,,Szent év” apropdjan.
digitalizalas
Az idén befejezzilk a kdnyvtari fotok digitalizalasat, folytatjuk a Gombos-Zalai csalad

hagyatékanak (fotok, aprényomtatvanyok) archivalasat. A digitalizalas allomanyvédelmi

funkciot is ellat.



6. Szolgaltatasok (valtozasok, trendek)

célcsoportok szamara (gyermekek, hatranyos helyzetliek, nemzetiségek)
kialakitott szolgaltatasok

Az olvasas népszerlsitése, a rendszeres kdnyvtarhasznalat érdekeben igyeksziink minél
tobb korcsoport és olvasoi réteg igényét figyelembe venni.

Az Allatharat Konyvtar Program, és a 100 éves konyvtar jubileumi rendezvénysorozat
keretében Gyermekkonyvtarunk tavaly elinditotta az Allatbarat Olvasas Kihivas jatékot,
amiben a gyerekek minden hénapban egy-egy tematikus témaval taladlkozhattak kiemelt
polcainkon. Ennek a jatéknak a celja a felelés allattartas szemléletének kialakitésa,
kornyezetiink megismerése, és termeszetesen az olvasas szeretetének ndvelése. A nagy
érdekl6dés okan az idén folytatjuk a kihivast, megajult valtozatban. A programot negyedéves
rendszerességgel kutyaterapias foglalkozasokkal egéeszitenenk ki. Ezen alkalmakat a Zorka
Ceglédi Kutyapanzié és Elménytanya tulajdonosaval, vezetdjével egyiittmitkddve valositanank
meg. A kutyaterapia konyvtari alkalmazasa, szorongdsoldd ¢€s oOnbizalomndveld hatésa
gyermekek korében kilfoldon ismert és bevalt jogyakorlat, hazai adaptalasara is szamos példa
akad. A foglalkozasokat, alkalmakat az ismert modszertani mintak alapjan kivanjuk megtartani.

Az olvasova nevelés terén legsikeresebb programunk a Bagoly Ludvig olvasasnépszeriisitd
jaték, amelyben a ,,100 éves konyvtar” apropdjan 100 konyv keriil bevalogatasra. A program a
magyarorszagi gyermekkonyvkiadok tdmogatd bevonasaval keriil megrendezésre. Allandd
tamogatonk a Kolibri Kényvkiado, amely értékes konyveket ajanl fel a jatékban résztvevéd
gyermekeknek.

A Ludvig-program mintajara kidolgoztuk, és tavaly elinditottuk a jaték feln6tteknek szold
valtozatat, a Bagoly Bertit. Olvasasnépszeriisit6 jatékunkat kedvezéen fogadtak az olvasok,
szamos pozitiv visszajelzés érkezett. Sokan olyan témaju, mifaju konyvet, szamukra ismeretlen
szerzOk miiveit is elolvastak, amelyeket eddig nem vettek le a polcrél. Tobb olyan sziil6 is
jelentkezett a jatékba, akiknek gyermekei részt vesznek a Bagoly Ludvig programban.

Tovéabbra is nagy az érdeklédés az dvodasok, iskoldsok korében a tematikus és
konyvtarhasznalati foglalkozasaink irant, amelyre a megvaltozott képességii, specialis igényti

tanuldkat, valamint a roma csoportokat is rommel fogadjuk.



helyben és tavolrol elérhetd szolgaltatasok

A latogatdk és a beiratkozott olvasok szamara minden meglévé alapvet6 szolgéltatasunkat
biztositjuk. Ujdonsaga ennek az évnek a megujult kdnyvtari integralt rendszeriink OPAC
felllete, vagyis online katalégusa. Az atlathatd, vildgos katalégusoldal az olvas6knak szdmos
lehetdségeket biztosit: tavolrol szerezhetnek sz¢leskort informaciokat az allomanyunk minden
egyes darabjardl (1évén az allomany teljes kort, 100 %-0s feldolgozottsagu a konyvtarunkban),
ellendrizhetik sajat kolesonzéseik allapotat, virtudlis polcra helyezhetik az érdeklddésiikbe
tartoz6 konyveket, hosszabbithatnak, eldjegyezhetnek, foglalhatnak maguknak konyveket.
Lathatjak az ) beszerzéseinket, valamint a legnépszeriibb, legtobbet kolcsonzott konyvek
listdjat. Az IKR-rendszer kiegészult egy ugynevezett eCard funkcioval. A mobil applikacié
célja az, hogy a telefonhasznald Gsszes ,konyvtari ligye” egy helyen elérhetd, attekinthetd,
intézhet6 legyen. Az applikacid tobb olvasojegy egyiittes kezelésere is képes, igy megoldast
kinal arra az esetre, ha a felhasznal6 a csaladtagjainak (pl. gyermekeinek) olvaséjegyeit egyiitt,
egy alkalmazasban kivanja attekinteni. Kényvtarunkban jellemzé a nagycsalados beiratkozas,

remeéljik, hogy ezzel az alkalmazéassal sokan fognak élni.

kozosségi szolgaltatasok: rendezvények, klubok, képzések, kiallitasok

MeglévO sorozatainkat folytatjuk irodalom, mivészettorténet, torténelem, néprajz
gasztrondmia témakdorben, fizikai és mentalis egészségmegbrzéssel kapcsolatos elbéadasokat,
ir6-olvaso taldlkozokat szerveziink. Keét Uj sorozatot inditunk Kkertészet, valamint noi
életmoddal kapcsolatos témaban. A Jokai Mor sziiletésének 200. évforduldja alkalmabol
hirdetett, ,,Jokai 200” emblémaval fémjelzett orszagos rendezvénysorozathoz csatlakozunk
valtozatos programokkal.

Kiemelt eseményeink: Magyar Szépproza Napja, Koltészet Napja, Internet Fiesta, Unnepi
Kodnyvhét, Magyar Népmese Napja, Orszagos Konyvtari Napok.

A Gyermekkonyvtar alland6 programjai: Konyvtari Katica, Mesevar, Tarsasjaték Klub,
Csaladi déleldtt, nyéri taborok. Az Ifjusagi Konyvtarban kozel 20-féle klub vérja a fiatalokat
havi beosztas szerint.

A Kdzponti Kényvtarban zajlo klubjaink: Konyvklub, ChatClub, Kikéto irodalomterapiés

onismereti foglalkozas. A CVK Irodalombaratok Kére havonta tart felolvaséesteket.



7. MinG8ségiranyitas

A kulturdlis torvény el6irja, hogy a konyvtar a minéségiranyitas modszereit figyelembe
véve szervezze meg szolgaltatdsait. Kétszeres Mindsitett Konyvtar cimmel rendelkezé
intézményként kiilonos hangsulyt fektetiink a minéségiranyitasra. Célkittizésként fogalmaztuk
meg a Konyvtari Mindség Dij elnyerését célzo palyazat benyujtasat a jovo évben. Ez az idén
hosszas felkésziilést, elokésziileteket, intézmeényi oOnértékelés elveégzését majd a palyazat
megirasat jelenti. A jelentds tobbletfeladatokkal jaré munka eredményeként nemcsak a palyazat
elkésziltét és esetleges eredményességét varjuk, hanem hisszik, hogy ez a kozos vallalas kihat
az intézményben folyd munka minden teriiletére, a szervezeti kultura erdsdodésére.

Az idei évben jogszabalyi valtozas miatt sziikséges Uj Kdnyvtarhasznalati Szabalyzatot
elfogadtatni A kormanyzati funkciok valtozasa pedig indokoltta teszi a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat modositasat. A szabalyzatokat minden kotelez6 modositas alkalmaval teljeskoriien
feliilvizsgaljuk.

A mindségiranyitdsi munkacsoportok sajat munkaterviik alapjan dolgoznak, ezek
0sszhangban vannak a MIT és az intézmény éves munkatervével. A munkacsoportok
beszamoldt készitenek elvégzett feladataikrol.

Az intézményben mitk6dé munkacsoportok:
o Folyamatszabalyoz6 munkacsoport;
o Kommunikacios és marketing munkacsoport;

o Teljesitménymérdé munkacsoport.

folyamatszabalyozas

A konyvtari folyamatok rendszeres felulvizsgalata, kockazatelemzések készitése
elengedhetetlen része a mindségiranyitasnak. A folyamatszabalyozé munkacsoport feladata
meghatarozni és rogziteni a folyamatok elvégzéséhez sziikséges lépéseket, erdforrasokat,
hataridoket, felelosség- és hataskoroket, méréseket és ellendrzéseket. Probléemamegoldd
stratégidkat dolgoz ki a hatékonysagi vizsgalatok és a vevoi elégedettség, ill. igényfeltaras
alapjan. Minden évben tobb folyamatot ellenérziink, az idén a stratégiai terv és az intézményi
onértékelés elkészitése mellett két folyamat teljeskorti feliilvizsgalata realis. Az (ij IKR rendszer

miatt a kolesonzéshez kapcsolodo folyamatellendrzés lesz elsddleges.
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teljesitménymeéres

A teljesitményméré munkacsoport feladata a konyvtari mérések elvégzése. Az
altalanos statisztikai méréseket minden évben folyamatosan végezzilk. Ezen kivil az alabbi
meréseket tervezzik az évre:

A konyvtar tarsadalmi hasznosulésa a lakossag szaméra

Egy lakosra jut6 konyvtari allomanyegységek szdma

A lakosséag konyvtarhasznalatanak mérése

A kolcsonzési allomany forgasi sebessége

A haszndalokra vetitett kdltség

Targyévi beszerzésre jutd atlagar

A kolcsonzott dokumentumokra vetitett koltség

A konyvtari rendezvények-, foglalkozasok-, klubok - elégedettségmérése
A kolcsonzési allomany népszersitése Cegléd varos lakossaga korében
A kolcsonzési allomany népszertisitése a regisztralt hasznalok korében

8. Kutatas és kiadvanyok

Az intézmény kiemelt varosi eseményekhez, evfordulokhoz kapcsoléddan hagyomanyosan
Kényvtari Hirmondo cimmel kiadvanyt készit, amit az Orszagos Széchenyi Koénywvtar is
archival. Az idei Utemterv szerint az alabbiakat tervezzik: februar: Jokai Mor élete, aprilis:
Koltészet napja, augusztus: Varosi Sportuszoda torténete, szeptember: reformatus oktatas
kezdete Cegléden, december: 200 éves a Ceglédi Katolikus Templom; Zsengellér Gyula

palyafutasanak bemutatésa)

A helytorténeti kutatdmunka allandé és folyamatos az intézményben, helyismereti
konyvtarosunk felkérésre tobb helyen ismerteti kutatassal kapcsolatos eredményeit. A
harmadik éve megrendezésre keriil6 ,,Helytorténet és helyi kozosség” konferencian, ahogy

eddig, most is eléadoként képviseltetjiik magunkat.

A konyvtarban miikodd Ceglédi Telepiilési Ertéktar Bizottsag dnkormanyzati rendeletre
tavaly év végén visszavonasra keriilt, helyére énkormanyzati bizottsag lépett. Az Ertéktar
koordinatori feladatai ezzel megsziintek a konyvtarnak, nem tgy a ceglédi értékekkel
kapcsolatos kutatomunka. Az Ertéktarban fellelhetd kulturdlis javak megismertetését és

népszerisitését célzo foglalkozasainkat tovabbra is szeretnénk megtartani.
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9. Partnerségi egyuttmikodesek

konyvtari, kozgydjteményi, kozmdlvelbdési, kozoktatasi egyuttmikodeés

Az intézmény orszagos szakmai szervezetek tagja, valamint egyéni tagsaggal képviselteti
magat szakmai napokon, konferenciakon.

Az Informatikai és Konywvtari Szovetséggel partnerségben szervezzik idén a Varosi
Tagozat szakmai napjat Ceglédre. Az id6zités nem véletlen, a 100 éves, jubilaldo konyvtarunkat
szeretnénk helyben bemutatni, az itt folyd munkat még jobban megismertetni a szakménak. A
szakmai nap megtartasdhoz az IKSZ-en keresztiil adtunk be tavaly palyazatot a NKA szakmai
kollégiumahoz. A kozgylijteményi kollégium dontése alapjan 1 millid forintot nyertiink a
konferencia lebonyolitasahoz.

Evek 6ta jo partneri viszonyt polunk a helyi kulturalis, kozoktatasi intézményekkel, civil
szervezetekkel.

A Gyermekkonyvtarunk mint az informalis oktatas helyszine, rendszeres tematikus és

konyvtarhasznalati orakat biztosit a varosi altalanos iskolak also tagozatos tanuldi szamara. A
fels6soknek alkalomszerti foglalkozasokat tartunk. Ilyen alkalomra, kdnyvismereti
foglalkozasra ad lehetdséget a Mora Konyvkiado vandorkiallitasa, a Pal utcai fiuk, amely az év
elején nalunk lathat6. Az olvasmanyhoz tartozé foglalkozasokat az ifjusagi konyvtaros kolléga
tartja.
A vérosi 6vodak csoportjainak foglalkozasokat, Ovodasok Hete programsorozatot rendeziink.
[r6-olvaso talalkozokat szerveziink a kicsik és a nagyobbak szdmara egyarant. LehetSségiik van
részt venni olvasasnépszertsitd jatékainkban, kérésre olvasmanyfeldolgozast biztositunk
szamukra. A természetismereti 6rakhoz kapcsoldddan kidolgoztuk a ,,z6ld tematikankat”, ami
magaban foglalja a kornyezettudatossagot, természetvédelmet és a magasagyasi
z6ldségeinkkel, gyogyndvényeinkkel kapcsolatos ismereteket. A Zold kdnyvtari tendenciak
beépitése a konyvtari gyakorlatba elsddlegesen a Gyermekkonyvtarunkban jelenik meg, de a
Kdzponti Konyvtarunkban is folyamatosan bévitjiik a kornyezettudatosaghoz kapcsolodd
szolgaltatasokat, partnerségben a KOZ-TET Egyesiilettel.

A szociélis intézmenyek kozil a ceglédi idésotthonnal &llunk partnerségben, az ott lakok
szamara biztositunk folyamatos olvasasi lehetséget a , Konyvet hazhoz” szolgaltatasunk
keretében.

A Virosi Sportgytijteménynek helyet ado épiilet fenntartdsa az intézményi koltségvetésébe

megtervezett konyvtari feladat, a gylijtemény kezeldje a konyvtarral megbizasos szerzédéses
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jogviszonyban végzi munkajat, de ezen felul informatikai tanacsadast nyujtunk, segitjik az
ottani rendezvények lebonyolitasat. A Sportgylijtemény hovatartozasanak kérdése, jogi

rendezése indult el tavaly, az idén remélhetdleg tisztazasra keriil a gylijtemény tovabbi sorsa.

onkéntesek

Evek 6ta segiti munkankat Végh Zoltan, a Tarsasjaték klubunk vezetéije.

A konyvtar onkéntesekbdl allo Irodalombaratok Korének tagjai minden hdnapban
felolvasoestekkel késziilnek. Az estek 6sszeallitoi: Obracz-Nagy Agnes, Korondi Rozsa és
Veres Tamas

Torténelmi el6adassorozatunk eléadoi — C. Toth Norbert és Kabdebd Florian —
meghatarozott szdmban ¢és idOpontban Onkéntes alapon vallaljak az eldadasokra vald
felkésziilést és azok megtartasat.

Aktiv onkéntes eléadonk Dr. Juhasz Istvan: Képzémiivészet -Torténelem - Irodalom
sorozata az egyik legnépszeriibb rendezvényiink, de rendhagyé konyvklubot, egyéb
ismeretterjesztd eldadasokat is tart, kidllitasokat szervez.

Orommel vesz részt a konyvtar munkajaban Székelyné Nagy Zsuzsanna nyugdijas
tanarnd: ir6-olvaso taldlkozok moderalasaban, versenyek zstiritagjaként segit nekiink. Az
idéntdl a Konyvklub koordinatori feladatait is vallalta.

Somos Gyula képzémiivész masodik éve vallal miivészettorténeti eldadasok megtartasat
havi rendszerességgel.

Idéntdl ujdonsag a konyvtarban a ,,Lincsike pottyds mandalaja™ elnevezési kézmiives
foglalkozas, amelyeket havonta tart Vermes Andrasné ellenszolgaltatas nélkiil.

A koOnyvtarat segité oOnkéntesek mellett a konyvtarosok is vallalnak Onkéntes
feladatokat. Berényi Henriett a konyvtari ChatClub kitalaloja és vezet6je. Mészaros Marcell a
ToriTrupp klubot miikodteti fiatalok szamara. Kabdebd-Ladik Livia irodalomterapias

onismereti foglalkozasokat tart. Szilaj Aniké a Karpati Aurél Asztaltarsasag koordinatora.

10. PR/marketing/kommunikacio

2025-ben folytatni kivanjuk az elézd években megkezdett PR célkitlizéseinket, nagy
hangsulyt fektetve arra, hogy szolgaltatasainkkal kiilonboz6 korosztalyt szolitsunk meg.

Tovabbra is alapveté célunk uj hasznalok elérése, ennek érdekében beiratkozasi akciokat,

13



olvasasnépszeriisit6 jatékokat, kiillonboz6 tematikaju klubokat és rendezvényeket biztositunk.
A konyvtar centenariumi évének kapcsadn tovabbi programokkal készilink, ezen felul
folytatjuk népszerii eléadas-sorozatainkat torténelem, képzdmiivészet, irodalom, kertészet,
életmod téméakban.

Kommunikéacios eszkdzeinkkel - szordlap, plakat, hirlevél, weboldal, Facebook oldal,
Youtube csatorna, Instagram, TikTok, személyes ajanlds — folyamatosan népszertsitjiik a
konyvtari szolgéltatasokat, intézménylinkben megval6sulé programokrél nydjtunk szines
beszamolét. Az ifjusag korében az altalanos iskolak felsé tagozatanak tanuldit/osztalyait
felkeresve szeretnenk kdnyvtarhasznaloknak megnyerni.

A kiils6 kommunikacid6 mellett alapvetd cél a belsd kommunikéacio fejlesztése, az
intézményen bellli informacidéaramlas javitasa. Nem hasznalunk, és az idén nem is terveziink
eléfizetni bels6 kommunikaciot tamogatd feliiletre vagy projektmenedzser rendszerre, igy a
hagyomanyos eszkozokkel torténd kommunikdcio erdsitésén kell dolgoznunk. Ennek

megfeleld jelenléte elengedhetetlen a szervezet hatékonysagaban és az intézményi szervezeti

kultara erdsitésében.

Cegléd, 2025. februéar 24.

a{/ (\\.&&b{’ —m A«\g__

Kabdeho-Ladik Livia

igazgat6
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Mellékletek

TERVEZETT PROGRAMJAINK
A KOZPONTI KONYVTARBAN

KEPZOMUVESZETI
ELOADASOK

IKTOLOGIA, AVAGY A HAL UTJA
FOLDI ES EGI VIZEKBEN

Hat részes mlvészettorténeti eléadas-sorozat

AHAL, MINT TEREMTETT VILAGUNK FUNDAMENTUMA
ES A MELYSEGBEN LAKO SZORNY

SOMOS GYULA

kepzémulvesz eléadasa

“TORTENELMI KISKATE"

Torténelmig™ \‘\
kiskat¢ &

ELOADAS-SOROZAT

El6addk:

C. Toth Norbert

a Magyar Nemzeti Levéltdr félevéltdrosa,
a HUN-REN-MNL-SZTE Magyar Medievisztikai
Kutatdécsoport vezetdje
és
Kabdeb6 Floridn

torténész, a Torok Janos Reformatus
Oktatdsi Kézpont tandra

KERTESZETI ELOADASOK

?“'i Egy kertész kertze

Hérom részes el6adds-sorozat

ontl

eka K k.
Jeszarb kaPhama
Kony \: 500, Ft

sgegd
“yvtanta% il 2- 000,- Ft

ragsag "

SZOMORU MIKLOS

kertészmérnok

"“FOKUSZBAN A NO”
ELOADAS-SOROZAT

Fokuszban a né

3 RESZES ELOADAS-SOROZAT

praktikak, 6tletek né6ktél - néknek

Farkas Tamdsné Judit

szin- és stilustandcsadd,
az Il Nido boutique tulajdonosa
2025. marcius 31. (hétfé) 17.00

Halasi Didna

sminkes, aromaterapeuta
2025. aprilis 16. (szerda) 17.00

Novotny Laura
Jjégaoktatd,
kommunikdcids szakember

2025. aprilis 30. (szerda) 17.00
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TERVEZETT PROGRAMJAINK
A GYERMEK- ES IFJUSAGI KONYVTARBAN

KONYVTARI
KATICA

MESEVAR

(6]
MINDEN PENTEKEN
9:00 ORATOL
Helypgin

CEGLED VAROS! KONYVTAR GYERMEKKONYVTARA
2700 cecien Cue: 0%

a Gyermekkdnyvtarban
MINDEN SZERDAN

16:00-ToL

diafilm és papirszinhdz mesék
az egész csalddnak

CEGLEDI VAROS! KO VERMEXKONYVTARA

ALLATBARAT
OLVASAS KIHIVAS
N/

ALLATBAR,[\*
OLVASAS KIHIVAS

2025. JANUAR 1- NOVEMBER 30. q

Olvass el 10 éllatos konyvet a
LISTANK clapjén, hogy részt
vehess a decemberi
SORSOLASUNKON!
« rogiszndlj o

Konptarbon
ki @ szamodra

ALLATBARAT KONYVTARI PROGRAM

Az Allatbarét Kényvtar Progrom keretén
bell inditjuk el idén

érdekes konyvet o
listonkssl

* kolosondad ki, olvosd
ol hozd vissza, hogy

(JRA OLVASAS KIHIVASUNKAT!

meghaphasd o
pocsétot a
gy0)tBkanyadra

« 10 pecsét
P r——
vebotsz o decembort
konyvsorsoldsunkon

« ogyszerre csok |
dliotos konyvet tudsz
kolesonozni o havi
ajonlatokbsl

* o programon val
részvetol ingyeres

BAGOLY LUDVIG

I

BAGOLY

LUDVIG

OLVASASNEPSZERUSITE JATEK A
GYERMEKKONYVTARBAN

2025.06.03-tol

KIS BAGOLY
2. EVFOLYAM

MINI BAGOLY
6VODASOK

[ F I

KOLYOK BAGOLY
3-4. EVFOLYAM

SUHANC BAGOLY
5-8. EVFOLYAM

KLUBOK

2025. Januar

Ujévi
depresszié
| 01.28.1500 |
Kult

1 Bajnoksdg

| 01.15.-14:45 | 01.16.-14:00 | 01.16.-14:30

CEGLEDI VAROSI KONYVTAR
IFIUSAG! KONYVTARA

| 01.17.-15:00

#evkifi #egyhelyneked #kozosségitér
#igyislehettanulni #gyerebekapcsolodijki
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